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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 2957 

31 Δεκεμβρίου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων που υπηρε¬ 
τούν στην Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου και 
στις Υπηρεσίες του Σώματος Επιθεώρησης Εργα¬ 
σίας του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφά¬ 
λισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης για το 2016... 1 

Νυχτερινή απασχόληση των υπαλλήλων που υπη¬ 
ρετούν στην Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου 
και στις Υπηρεσίες του Σώματος Επιθεώρησης 
Εργασίας του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης για το 

2016. 2 

Απασχόληση κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες των 
υπαλλήλων που υπηρετούν στην Κεντρική Υπηρε¬ 
σία του Υπουργείου και στις Υπηρεσίες του Σώ¬ 
ματος Επιθεώρησης Εργασίας του Υπουργείου 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής 


Αλληλεγγύης για το 2016. 3 

Επιβολή πολλαπλών τελών στον ΑίΙ ΒΑΖΑ του Αία 

ΙύαΙΙα και της Κοπ53γ. 4 

Επιβολή πολλαπλών τελών στον ΑΙΙ ΒΑΖΑ του Α13 

υ3ΐΐ3 και της ΚοηεβΓ. 5 

Έγκριση θέσπισης παγίου κατ’ αποκοπή χορηγήμα¬ 
τος για την καθαριότητα των Κεντρικών υπηρε¬ 
σιών της Π.Κ.Μ., της Μ.Ε. Θεσ/νίκης και των Περι¬ 
φερειακών υπηρεσιών του Υπουργείου Παιδείας 
Ν. Θεσ/νίκης για το έτος 2016. 6 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 59613/12939 (1) 

Υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων που υπηρε¬ 
τούν στην Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου και 
στις Υπηρεσίες του Σώματος Επιθεώρησης Εργασί¬ 
ας του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης για το 2016. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της 


νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όρ¬ 
γανα» (ΦΕΚ 98Α/2005) και ιδίως το άρθρο 90 όπως ισχύει. 

2. Τις διατάξεις: 

α) Του Π.δ. 113/2014 (ΦΕΚ 180/29-08-2014) «Οργανισμός 
Υπουργείου Εργασίας Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρό¬ 
νοιας» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

β) Τον Ν. 2362/1995 (ΦΕΚ 247/Α/95) «Περί Δημοσίου Λο¬ 
γιστικού ελέγχου των δαπανών του Κράτους και άλλες 
διατάξεις» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

γ) Τον Ν. 4270/2014 (ΦΕΚ 143/Α/28-09-2014) «Αρχές 
δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμά¬ 
τωση της οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - Δημόσιο λογιστικό και 
άλλες διατάξεις». 

δ) Του Π.δ. 113/2010 (ΦΕΚ 194/Α/22-11-2014) «Περί ανα- 
λήψεως υποχρεώσεων από τους Διατάκτες. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (Α'226 
«Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμο¬ 
λόγιο εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρ¬ 
μογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012-2015» όπως συμπληρώθηκε με το 
άρθρο 5 παρ. 7 του Ν. 4047/2012 (ΦΕΚ Α' 31 και αντικα- 
ταστάθηκε με την παρ. 1 του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 
(ΦΕΚ Α' 85 και του άρθρου 176 του Ν. 4261/2014 και του 
άρθρου 20 του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176Α'). 

4. Τις διατάξεις του Ν. 3746/2009 και ιδίως της πα¬ 
ραγράφου 3 του άρθρου 76 και την υπ’ αριθμ. 10894/ 
Δ1/1652/9-3-2009 απόφαση Υπουργού Απασχόλησης και 
Κοινωνικής Προστασίας (ΦΕΚ 482/Β/2009) όπως ισχύουν. 

5. Τις διατάξεις του Ν. 2639/1998 και το Π.δ. 136/1999 
«Οργάνωση Υπηρεσιών Σώματος Επιθεωρητών Εργασί¬ 
ας (Σ.Ε.Π.Ε.)» και τον Ν. 4144/2013 όπως ισχύουν. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 
40 Α'). 

7. Τ ις διατάξεις του άρθρου 5 παράγραφος 6 και άρ¬ 
θρο 17 του Ν. 3996/2011 (ΦΕΚ 170 Α/5-8-2011). 

8. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολογισμού στον 
ΚΑΕ 0511:500.000 € περίπου του φορέα 33/120 του προ¬ 
ϋπολογισμού μας έτους 2016 στον οποίο έχει εγκριθεί 
πίστωση ύψους 500.000 €. 

9. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης των υπαλ¬ 
λήλων που υπηρετούν ή συνδράμουν το έργο του Σ.ΕΠ.Ε 
για: 

α) Διενέργεια ελέγχου στους τόπους εργασίας για 
την εφαρμογή της Εργατικής Νομοθεσίας. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


β) Επίλυση Εργατικών διαφορών. 

γ) Την καταπολέμηση της αδήλωτης και ανασφάλι¬ 
στης εργασίας. 

δ) Τις υποχρεώσεις του ΣΕΠΕ που απορρέουν ιδίως 
από τον Ν. 4046/2012 και τον Ν. 4093/2012. 

10. Την υπ’ αριθμ. πρωτοκόλλου 59616/398-21-12-2015 
εισήγηση της Προϊσταμένης της Γενικής. Διεύθυνσης 
Οικονομικών Υπηρεσιών σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ. 
5ε του Ν. 4270/2014, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση 900 υπαλλή¬ 
λων που υπηρετούν στην Κεντρική Υπηρεσία του Υπουρ¬ 
γείου και στις Υπηρεσίες του ΣΕΠΕ και συνδράμουν στο 
έργο του, για τους λόγους που αναφέρονται στο προοί¬ 
μιο παρ. 9 της απόφασης για το έτος 2016. Ο ανωτέρω 
αριθμός των υπαλλήλων μπορεί να αυξηθεί ή να μειωθεί 
με αντίστοιχη μείωση ή αύξηση του αριθμού των ωρών 
ανά υπάλληλο χωρίς όμως ο συνολικός αριθμός των 
ωρών να υπερβεί τις 20 ώρες ανά υπάλληλο τον μήνα. 

Η υπερωριακή εργασία θα παρέχεται κατά τις ώρες 
από 15:00 μέχρι 20:00 Υπεύθυνος για την παρακολού¬ 
θηση ορίζονται οι Προϊστάμενοι των περιφερειακών Δι¬ 
ευθύνσεων του Σ.Ε.Π.Ε και για την Κεντρική Υπηρεσία ο 
Ειδικός Γραμματέας του Σ.Ε.Π.Ε, οι οποίοι θα βεβαιώνουν 
την πραγματοποίηση των υπερωριών και την εκτέλεση 
του αντίστοιχου έργου. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από την ημερομηνία δημο¬ 
σίευσης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και μέχρι 
31/12/2016. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 21 Δεκεμβρίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. 59617/12943 (2) 

Νυχτερινή απασχόληση των υπαλλήλων που υπηρετούν 
στην Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου και στις 
Υπηρεσίες του Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας του 
Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης για το 2016. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της 
νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όρ¬ 
γανα» (ΦΕΚ 98Α/2005) και ιδίως το άρθρο 90 όπως ισχύει. 

2. Τις διατάξεις: 

α) Του Π.δ. 113/14 (ΦΕΚ 180/29-08-2014) «Οργανισμός 
Υπουργείου Εργασίας Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρό¬ 
νοιας» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

β) Τον Ν. 2362/95 (ΦΕΚ 247/Α/95) «Περί Δημοσίου Λο¬ 
γιστικού ελέγχου των δαπανών του Κράτους και άλλες 
διατάξεις» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

γ) Τον Ν. 4270/2014 (ΦΕΚ 143/Α/28-09-2014) «Αρχές 
δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμά¬ 
τωση της οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - Δημόσιο λογιστικό και 
άλλες διατάξεις». 

δ) Του Π.δ. 113/2010 (ΦΕΚ 194/Α/22-11-2014) «Περί ανα- 
λήψεως υποχρεώσεων από τους Διατάκτες. 


3. Τ ις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (Α'226 
«Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμο¬ 
λόγιο εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρ¬ 
μογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012-2015» όπως συμπληρώθηκε με το 
άρθρο 5 παρ. 7 του Ν. 4047/2012 (ΦΕΚ Α'31 και αντικα- 
ταστάθηκε με την παρ. 1 του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 
(ΦΕΚ Α' 85 και του άρθρου 176 του Ν. 4261/2014 και του 
άρθρου 20 του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176Α). 

4. Τις διατάξεις του Ν. 3746/2009 και ιδίως της πα¬ 
ραγράφου 3 του άρθρου 76 και την υπ’ αριθμ. 10894/ 
Δ1/1652/9-3-2009 απόφαση Υπουργού Απασχόλησης και 
Κοινωνικής Προστασίας (ΦΕΚ 482/Β/2009) όπως ισχύουν. 

5. Τις διατάξεις του Ν. 2639/1998 και το Π.δ. 136/1999 
«Οργάνωση Υπηρεσιών Σώματος Επιθεωρητών Εργασί¬ 
ας (Σ.Ε.Π.Ε.)» και τον Ν. 4144/2013 όπως ισχύουν. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 
40 Α'). 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 5 παράγραφος 6 και άρ¬ 
θρο 17 του Ν. 3996/2011 (ΦΕΚ 170Α/5-8-2011). 

8. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλεί- 
ται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολογισμού 
στον ΚΑΕ 0512: 250.000 € περίπου του φορέα 33/120 
του προϋπολογισμού μας έτους 2016 στον οποίο έχει 
εγκριθεί πίστωση ύψους 250.000 €. 

9. Την ανάγκη ελέγχου επιθεώρησης επιχειρήσεων 
εκμεταλλεύσεων και εργασιών οι οποίες ως εκ της (ρύ¬ 
σεως του αντικειμένου της οικονομικής τους δραστη¬ 
ριότητας λειτουργούν καθ’ όλο το 24ωρο και όλες τις 
ημέρες της εβδομάδος όπως: 

Ξενοδοχεία, Εστιατόρια, Επιχειρήσεις συνεχούς Πύρας, 
Μεταφορικά Μέσα κ.λπ. προς διαπίστωση εφαρμογής 
των κείμενων διατάξεων της Εργατικής Νομοθεσίας, 
από υπαλλήλους που υπηρετούν ή συνδράμουν το έργο 
του Σ.Ε.Π.Ε, καθώς και την καταπολέμηση της αδήλωτης 
εργασίας και τις μνημονιακές υποχρεώσεις του ΣΕΠΕ 
που απορρέουν ιδίως από τον Ν. 4046/2012 και του 
Ν. 4093/2012. 

10. Την υπ’ αριθμ. 59618/399-21-12-2015 εισήγηση 
της Προϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομι¬ 
κών Υπηρεσιών σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ. 5ε του 
Ν. 4270/2014, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση 900 υπαλλή¬ 
λων που υπηρετούν στην Κεντρική Υπηρεσία του Υπουρ¬ 
γείου και στις Υπηρεσίες του ΣΕΠΕ και συνδράμουν στο 
έργο του, για τους λόγους που αναφέρονται στο προοί¬ 
μιο παρ. 9 της απόφασης για το έτος 2016. Ο ανωτέρω 
αριθμός των υπαλλήλων μπορεί να αυξηθεί ή να μειωθεί 
με αντίστοιχη μείωση ή αύξηση του αριθμού των ωρών 
ανά υπάλληλο χωρίς όμως ο συνολικός αριθμός των 
ωρών να υπερβεί τις 16 ώρες ανά υπάλληλο τον μήνα. 

Η νυχτερινή εργασία θα παρέχεται κατά τις ώρες από 
22:00 μέχρι 06:00. Υπεύθυνος για την παρακολούθηση 
ορίζονται οι Προϊστάμενοι των περιφερειακών Διευ¬ 
θύνσεων του Σ.Ε.Π.Ε και για την Κεντρική Υπηρεσία ο 
Ειδικός Γ ραμματέας του Σ.Ε.Π.Ε, οι οποίοι θα βεβαιώνουν 
την πραγματοποίηση των υπερωριών και την εκτέλεση 
του αντίστοιχου έργου. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από την ημερομηνία δημο¬ 
σίευσης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και μέχρι 
31/12/2016. 





ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 21 Δεκεμβρίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. 59619/12945 (3) 

Απασχόληση κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες των 
υπαλλήλων που υπηρετούν στην Κεντρική Υπηρεσία 
του Υπουργείου και στις Υπηρεσίες του Σώματος 
Επιθεώρησης Εργασίας του Υπουργείου Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύ¬ 
ης για το 2016. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της 
νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όρ¬ 
γανα» (ΦΕΚ 98 Α/2005) και ιδίως το άρθρο 90 όπως 
ισχύει. 

2. Τις διατάξεις: 

α) Του Π.δ. 113/2014 (ΦΕΚ 180/29-08-2014) «Οργανισμός 
Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρό¬ 
νοιας» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

β) Τον Ν. 2362/95 (ΦΕΚ 247/Α/95) «Περί Δημοσίου Λο¬ 
γιστικού ελέγχου των δαπανών του Κράτους και άλλες 
διατάξεις» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

γ) Τον Ν. 4270/2014 (ΦΕΚ 143/Α/28-09-2014) «Αρχές 
δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμά¬ 
τωση της οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - Δημόσιο λογιστικό και 
άλλες διατάξεις». 

δ) Του Π.δ. 113/2010 (ΦΕΚ 194/Α/22-11-2014) «Περί ανα- 
λήψεως υποχρεώσεων από τους Διατάκτες. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (Α'226 
«Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμο¬ 
λόγιο εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρ¬ 
μογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012-2015» όπως συμπληρώθηκε με το 
άρθρο 5 παρ. 7 του Ν. 4047/2012 (ΦΕΚ Α'31 και αντικα- 
ταστάθηκε με την παρ. 1 του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 
(ΦΕΚ Α' 85 και του άρθρου 176 του Ν. 4261/2014 και του 
άρθρου 20 του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176Α). 

4. Τις διατάξεις του Ν. 3746/2009 και ιδίως της πα¬ 
ραγράφου 3 του άρθρου 76 και την υπ’ αριθμ. 10894/ 
Δ1/1652/9-3-2009 απόφαση Υπουργού Απασχόλησης και 
Κοινωνικής Προστασίας (ΦΕΚ 482/Β/2009) όπως ισχύουν. 

5. Τις διατάξεις του Ν. 2639/1998 και το Π.δ. 136/1999 
«Οργάνωση Υπηρεσιών Σώματος Επιθεωρητών Εργασί¬ 
ας (Σ.Ε.Π.Ε.)» και τον Ν. 4144/2013 όπως ισχύουν. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 
40 Α). 

7. Τ ις διατάξεις του άρθρου 5 παράγραφος 6 και άρ¬ 
θρο 17 του Ν. 3996/2011 (ΦΕΚ 170 Α/5-8-2011). 

8. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλεί- 
ται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολογισμού 
στον ΚΑΕ 0512: 250.000 € περίπου του φορέα 33/120 
του προϋπολογισμού μας έτους 2016 στον οποίο έχει 
εγκριθεί πίστωση ύψους 250.000 €. 


9. Την ανάγκη ελέγχου επιθεώρησης επιχειρήσεων 
εκμεταλλεύσεων και εργασιών οι οποίες ως εκ της (ρύ¬ 
σεως του αντικειμένου της οικονομικής τους δραστη¬ 
ριότητας λειτουργούν καθ’όλο το 24ωρο και όλες τις 
ημέρες της εβδομάδος όπως: Ξενοδοχεία, Εστιατόρια, 
Επιχειρήσεις συνεχούς Πύρας, Μεταφορικά Μέσα κ.λπ. 
προς διαπίστωση εφαρμογής των κείμενων διατάξε¬ 
ων της Εργατικής Νομοθεσίας, από υπαλλήλους που 
υπηρετούν ή συνδράμουν το έργο του Σ.Ε.Π.Ε, καθώς 
και την καταπολέμηση της αδήλωτης εργασίας και τις 
μνημονιακές υποχρεώσεις του ΣΕΠΕ που απορρέουν 
ιδίως από τον Ν. 4046/2012 και του Ν. 4093/2012. 

10. Την υπ’ αριθμ. 59620/400-21-12-2015 εισήγηση 
της Προϊσταμένης της Γενικής. Διεύθυνσης Οικονομι¬ 
κών Υπηρεσιών σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ. 5ε του 
Ν. 4270/2014, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την απασχόληση κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες 900 υπαλλήλων που υπηρετούν στην Κε¬ 
ντρική Υπηρεσία του Υπουργείου και στις Υπηρεσίες του 
ΣΕΠΕ και συνδράμουν στο έργο του, για τους λόγους 
που αναφέρονται στο προοίμιο παρ. 9 της απόφασης 
για το έτος 2016. Ο ανωτέρω αριθμός των υπαλλήλων 
μπορεί να αυξηθεί ή να μειωθεί με αντίστοιχη μείωση 
ή αύξηση του αριθμού των ωρών ανά υπάλληλο χωρίς 
όμως ο συνολικός αριθμός των ωρών να υπερβεί τις 16 
ώρες ανά υπάλληλο τον μήνα. 

Η εργασία θα παρέχεται κατά τις ώρες από 8:30 μέχρι 
17:30. Υπεύθυνος για την παρακολούθηση ορίζονται οι 
Προϊστάμενοι των περιφερειακών Διευθύνσεων του Σ.Ε.Π.Ε 
και για την Κεντρική Υπηρεσία ο Ειδικός Γραμματέας του 
Σ.Ε.Π.Ε, οι οποίοι θα βεβαιώνουν την πραγματοποίηση των 
υπερωριών και την εκτέλεση του αντίστοιχου έργου. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από την ημερομηνία δημοσίευ¬ 
σης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και μέχρι 31/12/2016. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 21 Δεκεμβρίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

(4) 

Επιβολή πολλαπλών τελών στον ΑΕΙ ΒΑΖΑ 
του Αία ΕΙθΙΙβ και της Κοπ53γ. 

Με την υπ’ αριθμ. 79/14/14-12-2015 καταλογιστική πράξη 
του Αναπληρωτή Προϊσταμένου της Διεύθυνσης του Α' 
Τελωνείου Εισαγωγών - Εξαγωγών Θεσ/νίκης, η οποία 
εκδόθηκε δυνάμει του άρθρου 152 παρ. 1 και 5 εδ. β' του 
Ν. 2960/01 «Εθνικός Τελωνειακός Κώδικας» και σύμφωνα 
με την αριθμ. 3008/14/584-Α/30.01.2014 δικογραφία της 
Διεύθυνσης Ασφάλειας Θεσσαλονίκης - Τμήμα Λευκού 
Πύργου προς τον Εισαγγελέα Πλημ/κών Θεσ/νίκης που 
καταχωρήθηκε στο τηρούμενο από την Υπηρεσία μας 
αντίστοιχο βιβλίο Πρωτοκόλλων Τελωνειακών Παραβά¬ 
σεων με α/α 79/2014, επιβλήθηκαν πολλαπλά τέλη ποσού 
1.500,00 € πλέον ΤΧ/ΟΓΑ εκ ποσού 2,4% στον ΑΕΙ ΒΑΖΑ 
του Α13 ΨθΙΙθ και της Κοηεβη γεν. στις 01/01/1991 στο Πα¬ 
κιστάν, αγνώστου διαμονής, κάτοχο του υπ’ αρ. 140040 
δελτίου αιτήσαντος ασύλου εκδοθέντος την 20.02.2014 
από Δ.ΑΛΑ, για τελωνειακή παράβαση λαθρεμπορίας 
συνολικής ποσότητας τριάντα ενός (31) πακέτων τσιγά¬ 
ρων, η οποία παράβαση προβλέπεται από τα άρ. 119Α 
και 142 παρ. 2 του Ν. 2960/01, «Περί Εθνικού Τελωνειακού 
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Κώδικα» και τιμωρείται από το άρθρο 150 παρ. 1 του 
ίδιου νόμου, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 

Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Διεύθυνσης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΑΝΘΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

(5) 

Επιβολή πολλαπλών τελών στον ΑΕΙ ΒΑΖΑ 
του Αία υ3ΐΐ3 και της Κοπεαι - . 

Με την υπ’ αριθμ. 310/14/14-12-2015 καταλογιστική πράξη 
του Αναπληρωτή Προϊσταμένου της Διεύθυνσης του Α' 
Τελωνείου Εισαγωγών - Εξαγωγών Θεσ/νίκης, η οποία 
εκδόθηκε δυνάμει του άρθρου 152 παρ. 1 και 5 εδ. β' του 
Ν. 2960/01 «Εθνικός Τελωνειακός Κώδικας» και σύμφω¬ 
να με την υπ’ αριθμ. 3008/14/709-Α/25.06.2014 δικογραφία 
της Διεύθυνσης Ασφάλειας Θεσσαλονίκης-Τμήμα Λευκού 
Πύργου προς τον Εισαγγελέα Πλημ/κών Θεσ/νίκης που κα- 
ταχωρήθηκε στο τηρούμενο από την Υπηρεσία μας αντί¬ 
στοιχο βιβλίο Πρωτοκόλλων Τελωνειακών Παραβάσεων με 
α/α 310/2014, επιβλήθηκαν πολλαπλά τέλη ποσού 2.539,38 
€ πλέον ΤΧ/ΟΓΑ εκ ποσού 2,4% στον ΑΕΙ ΒΑΖΑ του Αία 
ΕΙ3ΙΙ3 και της Κοηεβς γεν. στις 01/01/1991 στο Πακιστάν, 
αγνώστου διαμονής, κάτοχο του υπ’ αρ. 140040 δελτίου 
αιτήσαντος ασύλου εκδοθέντος την 20.02.2014 από Δ.ΑΛ.Α., 
για τελωνειακή παράβαση λαθρεμπορίας συνολικής ποσό¬ 
τητας διακοσίων σαράντα οκτώ (248) πακέτων τσιγάρων, 
η οποία παράβαση προβλέπεται από τα άρ. 119Α και 142 
παρ. 2 του Ν. 2960/01, «Περί Εθνικού Τελωνειακού Κώδικα» 
και τιμωρείται από το άρθρο 150 παρ. 1 του ίδιου νόμου, 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 

Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Διεύθυνσης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΑΝΘΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

Αριθμ. απόφ. 182/2015 (6) 

Έγκριση θέσπισης παγίου κατ’ αποκοπή χορηγήματος 
για την καθαριότητα των Κεντρικών υπηρεσιών της 
Π.Κ.Μ., της Μ.Ε. Θεσ/νίκης και των Περιφερειακών 
υπηρεσιών του Υπουργείου Παιδείας Ν. Θεσ/νίκης 
για το έτος 2016. 

Η ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

ΤΗΣ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις των: 

1. Ν. 2314/1953, παρ. 3 του άρθρου 2 (Φ.Ε.Κ. 59/Α'/12-3-1953) 


2. α) Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκη¬ 
σης...- Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α72010) 

β) Π.δ. 133/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Κεντρι¬ 
κής Μακεδονίας» (Φ.Ε.Κ 226/Α/27-12-2010) 

3. α) Ν. 2072/1992 άρθρο 37 (ΦΕΚ 125/Α723-07-1992), 
σύμφωνα με το οποίο οι Οργανισμοί Τοπικής Αυτοδι¬ 
οίκησης επιτρέπεται να αναθέτουν την εκτέλεση του 
έργου καθαριότητας σε συνεργεία καθαρισμού, εφόσον 
η αμοιβή του αναδόχου δεν υπερβαίνει την απαιτούμενη 
δαπάνη για την πλήρωση των κενών οργανικών θέσεων 
του οικείου κλάδου ή ειδικότητας 

β) Ν. 2672/28-12-1998 άρθρο 12 παρ. 4, όπως ισχύουν, 
σύμφωνα με το οποίο, οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις 
με απόφαση του Νομαρχιακού Συμβουλίου μπορούν να 
θεσπίζουν πάγια χορηγήματα καθαριότητας 

4. α) Το υπ’ αριθμ. 2/74839/0026/10-10-2012 έγγραφο 
του Γ.Λ.Κ., 26η Δ/νση, σύμφωνα με το οποίο αν δεν 
προβλέπονται οργανικές θέσεις προσωπικού καθαρι¬ 
ότητας είναι δυνατή η θέσπιση πάγιου κατ’ αποκοπή 
χορηγήματος καθαριότητας. 

β) Το υπ’ αριθμ. 673/17-01-2014 έγγραφο της Υπηρεσίας 
Δημοσιονομικού Ελέγχου στο Ν. Θεσ/νίκης. 

5. Το γεγονός ότι στην Π.Κ.Μ.-Μ.Ε. Θεσ/νίκης δεν προ- 
βλέπονται οργανικές θέσεις προσωπικού καθαριότητας. 

6. Την υπ’ αριθμ. 2/5091/0026/25-5-2012 (ΦΕΚ 1741/Β7 
25-05-2012) υπουργική απόφαση περί καθορισμού της 
διαδικασίας και των δικαιολογητικών για την πληρωμή 
δαπανών πάγιων κατ’ αποκοπή χορηγημάτων. 

7. Το γεγονός ότι στον προϋπολογισμό οικονομικού 
έτους 2016, που καταρτίστηκε με την υπ’ αριθμ. 225/ 
13-11-2015 απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου 
Π.Κ.Μ., υπάρχει σχετική εγγεγραμμένη πίστωση στον 
Κ.Α.Ε. 01.721.1232 ύψους 215.000Έ 

8. Τ ις άμεσες και πάγιες ανάγκες για καθαριότητα των 
χώρων της Π.Ε. Θεσσαλονίκης και των περιφερειακών 
Υπηρεσιών του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων 
στο νομό Θεσ/νίκης αποφασίζει: εγκρίνει τη θέσπιση 
παγίου κατ’ αποκοπή χορηγήματος για την καθαρι¬ 
ότητα των Κεντρικών υπηρεσιών της Π.Κ.Μ., της Μ.Ε. 
Θεσ/νίκης και των Περιφερειακών υπηρεσιών του 
Υπουργείου Παιδείας Ν. Θεσ/νίκης για το έτος 2016 
συνολικού ύψους 200.004,00€ σύμφωνα με το συνημμένο 
πίνακα όπου περιλαμβάνεται το ποσό του χορηγήματος 
που αντιστοιχεί ονομαστικά στους δικαιούχους Προϊ¬ 
σταμένους των Υπηρεσιών: 
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Α 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ 

ΤΑΧΥΔΡΟ¬ 

ΜΙΚΗ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

Τ.Μ. 

ΠΟΣΟ ΧΟΡΗΓΗΜΑ¬ 
ΤΟΣ ΓΙΑ ΟΛΟΚΛΗΡΟ 
ΤΟ ΕΤΟΣ 2016 ανά 
Υπηρεσία (Κ.Α.Ε. 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ 
1232 ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 
ΕΤΟΥΣ 2016) 

ΜΗΝΙΑΙΟ 
ΠΟΣΟ 
ΠΑΓΙΟΥ 
ΧΟΡΗΓΗ¬ 
ΜΑΤΟΣ 
ανά Υπη¬ 
ρεσία 

1 

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ, ΓΡΑΦΕΙΑ 
ΑΙΡΕΤΩΝ ΚΑΙ ΥΠΟΣΤΗΡΙΚΤΙ¬ 
ΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

Προϊστάμενος 
Δ/νσης Διοίκησης 

ΒΑΣ. 

ΟΛΓΑΣ 198 

1915 

23.160,00 € 

2.000€ 

2 

Δ/ΝΣΗ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ ΚΑΙ 
ΗΛ/ΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ, 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ 

ΚΑΙ ΑΙΘΟΥΣΑ Π.Σ. 

Προϊστάμενος 
Δ/νσης Διαφάνει¬ 
ας και Ηλεκτρο¬ 
νικής Διακυβέρ¬ 
νησης 

ΒΑΣ. 

ΟΛΓΑΣ 198 

1400 

14.400,00 € 

900€ 

3 

Δ/ΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

Προϊστάμενος 

Δ/νσης 

Οικονομικού 

ΒΑΣ. 

ΟΛΓΑΣ 198 

918 

6.396,00 € 

320€ 

4 

Δ/ΝΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΥ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 

Προϊστάμενος 

Δ/νσης 

Αναπτυξιακού 

Προγραμματισμού 

ΒΑΣ. ΟΛΓΑΣ 
198 

202 

1.464,00 € 

122€ 

5 

ΓΕΝ. Δ/ΝΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑ¬ 
ΚΟΥ ΠΡ/ΣΜΟΥ ΠΕΡ/ΤΟΣ 
ΚΑΙ ΥΠΟΔΟΜΩΝ 
ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟ¬ 
ΝΤΙΚΩΝ ΕΛΕΓΧΩΝ 

ΚΑΙ ΕΡΕΥΝΑΣ 

Γενικός Διευ¬ 
θυντής Ανα¬ 
πτυξιακού Προ¬ 
γραμματισμού, 
Περιβάλλοντος 
και Υποδομών 

26ης 

ΟΚΤΩΒΡΙΟΥ 
ΠΡΟΒΛΗΤΑ 11 
ΛΙΜΑΝΙ 

400 

2.796,00 € 

232€ 

6 

Δ/ΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 
ΚΑΙ ΧΩΡΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ 

Προϊστάμενος 

Δ/νσης 

Περιβάλλοντος 
και Χωρικού Σχε- 
διασμού 

ΜΟΝΑΣΤΗ¬ 
ΡΙΟΥ 12 

390 

2.796,00 € 

230€ 

7 

Δ/ΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 
ΚΑΙ ΧΩΡΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ 
ΤΜΗΜΑ ΧΩΡΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙ- 
ΑΣΜΟΥ 

Προϊστάμενος 
Δ/νσης Περιβάλ¬ 
λοντος και Χωρι¬ 
κού Σχεδιασμού 

ΒΑΣ. ΗΡΑ¬ 
ΚΛΕΙΟΥ 12 

250 

1.740,00 € 

140€ 

8 

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

Προϊστάμενος 
Δ/νσης Τεχνικών 
Έργων Π.Κ.Μ. 

ΣΤΡΩΜΝΙΤ- 
ΣΗΣ 53 

1400 

9.600,00 € 

800€ 

9 

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 
Μ.Ε. ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 

Προϊστάμενος 

Δ/νσης 

Τεχνικών Έργων 
ΜΈ.Θ. 

ΣΤΡΩΜΝΙΤ- 
ΣΗΣ 53 

1400 

11.480,00 € 

950€ 

ΕΡΓΟΤΑΞΙΟ 
ΔΕΝΔΡΟΠΟΤ ΑΜΟΥ 

ΔΕΝΔΡΟΠΟ¬ 

ΤΑΜΟΣ 

190 

ΕΡΓΟΤΑΞΙΟ ΩΡΑΙΟΚΑΣ- 
ΤΡΟΥ 

ΩΡΑΙΟΚΑΣ- 

ΤΡΟ 

80 

ΣΥΝΟΛΟ Δ/ΝΣΗΣ 


1670 

10 

Δ/ΝΣΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΓΗΣ - 
Δ/ΝΣΗ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ 
ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ 

Προϊστάμενος 
Δ/νσης 
Πολιτικής Γης 

ΠΑΠΑΝΑΣΤΑ¬ 
ΣΙΟΥ 63 

610 

4.272,00 € 

356€ 
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Α 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ 

ΤΑΧΥΔΡΟ¬ 

ΜΙΚΗ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

Τ.Μ. 

ΠΟΣΟ ΧΟΡΗΓΗΜΑ¬ 
ΤΟΣ ΓΙΑ ΟΛΟΚΛΗΡΟ 
ΤΟ ΕΤΟΣ 2016 ανά 
Υπηρεσία (Κ.Α.Ε. 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ 
1232 ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 
ΕΤΟΥΣ 2016) 

ΜΗΝΙΑΙΟ 
ΠΟΣΟ 
ΠΑΓΙΟΥ 
ΧΟΡΗΓΗ¬ 
ΜΑΤΟΣ 
ανά Υπη¬ 
ρεσία 


Δ/ΝΣΗ ΑΓΡ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ ΠΕ 
ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 


ΠΑΠΑΝΑΣΤΑ¬ 
ΣΙΟΥ 63 

1000 




ΤΜΗΜΑ ΠΟΙΟΤΙΚΟΥ ΚΑΙ 
ΦΥΤΟΫΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ 
ΕΛΕΓΧΟΥ 


26ης ΟΚΤΩ¬ 
ΒΡΙΟΥ 
ΠΥΛΗ 12 
ΛΙΜΑΝΙ 

70 




ΤΜΗΜΑ ΦΥΤΙΚΗΣ ΚΑΙ ΖΩΙ¬ 
ΚΗΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 

ΓΡ. ΤΑΞΙΝΟΜΗΣΗΣ 

ΑΓΡ. ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 


ΣΟΦΟΚΛΕ- 
ΟΥΣ 34 
ΣΤΑΥΡΟΥΠΟ- 
ΛΗ 

250 




ΤΜΗΜΑ ΑΛΙΕΙΑΣ ΕΣ. 
ΥΔΑΤΩΝ ΛΑΓΚΑΔΑ 


ΛΑΓΚΑΔΑΣ 

100 




Γ.Α.Ο. ΛΑΓΚΑΔΑ 


ΛΑΓΚΑΔΑΣ 

70 




Γ.Α.Ο. ΒΑΣΙΛΙΚΩΝ 

Προϊστάμενος 

ΒΑΣΙΛΙΚΑ 

70 




Γ.Α.Ο. ΕΠΑΝΟΜΗΣ 

Δ/νσης 

ΕΠΑΝΟΜΗ 

15 



11 

Γ.Α.Ο. ΖΑΓΚΛΙΒΕΡΙΟΥ 

Αγροτικής Οικο- 
νομίας και Κτηνια¬ 
τρικής Μ.Ε.Θ. 

ΖΑΓΚΛΙΒΕΡΙ 

15 

16.800,00 € 

1.400€ 


Κτηνιατρικό Κέντρο 
ΧΑΛΚΗΔΟΝΑΣ 

ΧΑΛΚΗΔΟΝΑ 

200 




Κτηνιατρικό Κέντρο 
ΒΑΣΙΛΙΚΩΝ 


ΒΑΣΙΛΙΚΑ 

100 




Κτηνιατρικό Κέντρο 
ΛΑΓΚΑΔΙΚΙΩΝ 


ΛΑΓΚΑΔΙΚΙΑ 

40 




Κτηνιατρικό Κέντρο ΣΟΧΟΥ 


ΣΟΧΟΣ 

100 




Κτηνιατρικό Κέντρο 
ΣΙΝΔΟΥ 


ΣΙΝΔΟΣ 

80 




Κτηνιατρικό Κέντρο 
ΜΑΛΓΑΡΩΝ 


ΜΑΛΓΑΡΑ 

60 




Κτηνιατρικό Κέντρο 
ΠΕΝΤΑΛΟΦΟΥ 


ΠΕΝΤΑΛΟ- 

ΦΟΣ 

130 




Κτηνιατρικό Κέντρο 
ΛΑΓΚΑΔΑ 


ΛΑΓΚΑΔΑΣ 

150 




ΣΥΝΟΛΟ Δ/ΝΣΗΣ 



2450 



12 

Δ/ΝΣΗ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ 

Προϊστάμενος 
Δ/νσης 
Αγροτικής 
Οικονομίας Π.Κ.Μ. 

ΑΙΓΑΙΟΥ 15 

370 

2.664,00 € 

222€ 

13 

Δ/ΝΣΗ ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΑΚΗΣ 

Προϊστάμενος 
Δ/νσης Κτηνιατρι¬ 
κής Π.Κ.Μ. 

ΑΙΓΑΙΟΥ 15 

520 

3.600,00 € 

300€ 

14 

Δ/ΝΣΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ ΕΝΕΡ¬ 
ΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΦΥΣΙΚΩΝ ΠΟ- 
ΡΩΝ-ΓΡ. ΓΕΝΙΚΟΥ ΔΙΕΥΘΥ- 
ΝΤΗ-ΓΡ. ΑΙΡΕΤΩΝ-ΤΜΗΜΑΤΑ 
ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑ- 
ΘΗΣΗΣ-ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΗΣ Δ/ 
ΝΣΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ Μ.Ε.Θ. 

Προϊστάμενος 
Δ/νσης Βιομηχανί¬ 
ας, Ενέργειας και 
Φυσικών Πόρων 

ΜΟΝΑΣΤΗ¬ 
ΡΙΟΥ 12 

650 

4.536,00 € 

378€ 














































ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


35599 


Α 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ 

ΤΑΧΥΔΡΟ¬ 

ΜΙΚΗ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

Τ.Μ. 

ΠΟΣΟ ΧΟΡΗΓΗΜΑ¬ 
ΤΟΣ ΓΙΑ ΟΛΟΚΛΗΡΟ 
ΤΟ ΕΤΟΣ 2016 ανά 
Υπηρεσία (Κ.Α.Ε. 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ 
1232 ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 
ΕΤΟΥΣ 2016) 

ΜΗΝΙΑΙΟ 
ΠΟΣΟ 
ΠΑΓΙΟΥ 
ΧΟΡΗΓΗ¬ 
ΜΑΤΟΣ 
ανά Υπη¬ 
ρεσία 


Δ/ΝΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ Π.Ε. 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
ΤΜΗΜΑ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΚΗΣ 
ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 


ΤΑΝΤΑΛΟΥ 

32 

460 



15 

ΤΜΗΜΑ ΧΟΡ. ΑΔΕΙΩΝ 
ΑΝΑΠΤ., ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΚΑΙ 
ΦΥΣ. ΠΟΡΩΝ, ΤΜΗΜΑ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΟΣ 

Προϊστάμενος 
Δ/νσης Ανάπτυξης 

ΜΟΝΑΣΤΗ¬ 
ΡΙΟΥ 12 

650 

10.668,00 € 

700€ 


ΤΜΗΜΑ ΕΜΠΟΡΙΟΥ 

ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 


ΒΑΣ. ΗΡΑ¬ 
ΚΛΕΙΟΥ 12 

446 




ΣΥΝΟΛΟ Δ/ΝΣΗΣ 



1556 



16 

Δ/ΝΣΗ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 

Προϊστάμενος 

Δ/νσης 

Δημόσιας Υγείας 

ΜΟΝΑΣΤΗ¬ 
ΡΙΟΥ 15 

650 

4.536,00 € 

378€ 

17 

Δ/ΝΣΗ ΠΕΡ/ΙΚΗΣ ΥΓΙΕΙΝΗΣ 
ΚΑΙ ΥΓ/ΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ Π.Ε. 
©ΕΣ/ΝΙΚΗΣ 

Προϊστάμενος 
Δ/νσης Περιβαλ¬ 
λοντικής Υγιεινής 
και Υγειονομικού 
Ελέγχου 

ΜΟΝΑΣΤΗ¬ 
ΡΙΟΥ 15 

360 

2.532,00 € 

211€ 

18 

Δ/ΝΣΗ ΔΗΜ. ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ 
Π.Ε. ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 

Προϊστάμενος 
Δ/νσης Δημόσιας 
Υγείας και Κοι¬ 
νωνικής Μέριμνας 
Μ.Ε.Θ. 

ΜΟΝΑΣΤΗ¬ 
ΡΙΟΥ 15 

470 

3.204,00 € 

267€ 

19 

Δ/ΝΣΗ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ 

Προϊστάμενος 
Δ/νσης Κοινωνι¬ 
κής Μέριμνας 

ΜΟΝΑΣΤΗ¬ 
ΡΙΟΥ 107-109 

250 

1.728,00 € 

144€ 

20 

Δ/ΝΣΗ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΑΝΑΤΟΛΙ¬ 
ΚΗΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Προϊστάμενος 
Δ/νσης Μεταφο¬ 
ρών και Επικοινω¬ 
νιών Ανατ. 
©εσ/νίκης 

12ο ΧΛΜ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙ¬ 
ΚΗΣ - ΠΟΛΥ¬ 
ΓΥΡΟΥ 

1192 

8.268,00 € 

650€ 

21 

Δ/ΝΣΗ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΔΥΤΙΚΗΣ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Προϊστάμενος 
Δ/νσης Μεταφο¬ 
ρών και Επικοινω¬ 
νιών Δυτ. 
©εσ/νίκης 

ΠΕΡΙΟΧΗ 
ΚΑΛΟΧΩΡΙΟΥ 
- ΛΑΧΑΝΑ¬ 
ΓΟΡΑΣ 

3200 

21.864,00 € 

1.600€ 

22 

Δ/ΝΣΗ Π.Ε. ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Προϊστάμενος 
Δ/νσης Πρωτο¬ 
βάθμιας Εκπαί¬ 
δευσης Ανατ. 
©εσ/νίκης 

ΚΑΤΣΙΜΙΔΗ 
ΚΑΙ ΜΗΛΟΥ 
33 

980 

6.804,00 € 

567€ 

23 

Δ/ΝΣΗ Π.Ε. 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Προϊστάμενος 
Δ/νσης Πρωτο¬ 
βάθμιας Εκπαί¬ 
δευσης Δυτ. 
©εσ/νίκης 

ΚΟΛΟΚΟΤΡΩ- 
ΝΗ 22, ΣΤΑΥ- 
ΡΟΥΠΟΛΗ 

1465 

9.996,00 € 

750€ 

























35600 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Α 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ 

ΤΑΧΥΔΡΟ¬ 

ΜΙΚΗ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

Τ.Μ. 

ΠΟΣΟ ΧΟΡΗΓΗΜΑ¬ 
ΤΟΣ ΓΙΑ ΟΛΟΚΛΗΡΟ 
ΤΟ ΕΤΟΣ 2016 ανά 
Υπηρεσία (Κ.Α.Ε. 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ 
1232 ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 
ΕΤΟΥΣ 2016) 

ΜΗΝΙΑΙΟ 
ΠΟΣΟ 
ΠΑΓΙΟΥ 
ΧΟΡΗΓΗ¬ 
ΜΑΤΟΣ 
ανά Υπη¬ 
ρεσία 

24 

Δ/ΝΣΗ Δ.Ε. 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Προϊστάμενος 
Δ/νσης Δεύτερο- 
βάθμιας Εκπαί¬ 
δευσης Δυτ. 
Θεσ/νίκης 

ΚΟΛΟΚΟΤΡΩ- 
ΝΗ 22, ΣΤΑΥ- 
ΡΟΥΠΟΛΗ 

1650 

13.068,00 € 

900€ 

ΚΕΣΥΠ ΝΕΑΠΟΛΗΣ 

ΑΓ. ΣΤΕΦΑ¬ 
ΝΟΥ 26 

170 

ΚΕΣΥΠ ΛΑΓΚΑΔΑ 

ΛΟΥΤΡΩΝ 14 

80 

ΣΥΛΟΛΟ Δ/ΝΣΗΣ 


1900 

25 

Δ/ΝΣΗ Δ.Ε. ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Προϊστάμενος 
Δ/νσης Δεύτερο- 
βάθμιας Εκπαί¬ 
δευσης Ανατ. 
Οεσ/νίκης 

ΣΑΠΦΟΥΣ44 

1977 

14.796,00 € 

1.200€ 

ΚΕΣΥΠ Λ. ΠΥΡΓΟΥ 

ΕΘΝ. 

ΑΜΥΝΗΣ 8 

80 

ΚΕΣΥΠ ΘΕΡΜΑΪΚΟΥ 

ΠΙΝΔΑΡΟΥ 11 
ΠΕΡΑΙΑ 

70 

ΚΕΣΥΠ ΘΕΡΜΗΣ 

ΤΑΒΑΚΗ 28 

35 

ΣΥΝΟΛΟ Δ/ΝΣΗΣ 


2162 

26 

Α' ΚΕΔΔΥ ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 

Προϊστάμενος Α' 
ΚΕΔΔΥ Θεσ/νίκης 

10 ΧΛΜ 
ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 
ΜΟΥΔΑΝΙΩΝ 

1152 

7.932,00 € 

650€ 

27 

Β' ΚΕΔΔΥ ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 

Προϊστάμενος Β' 
ΚΕΔΔΥ Θεσ/νίκης 

ΚΟΛΟΚΟΤΡΩ- 
ΝΗ 22, ΣΤΑΥ- 
ΡΟΥΠΟΛΗ 

316 

3.900,00 € 

300€ 

ΣΥΝΟΛΑ 

28.838 

200.004,00 € 



Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Θεσσαλονίκη, 9 Δεκεμβρίου 2015 
Ο Πρόεδρος 

της Μητροπολιτικής Επιτροπής 
ΜΙΧΑΛΗΣ ΤΖΟΛΛΑΣ 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠ0ΔΙΣΤΡΙ0Υ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 


020295731 12150008 





































